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DE�IBERA�I��E DE� DIRETT�RE GE�ERA�E F�F� 

 

n. …197…….    del ………21.04.2016……………….……………….. 

 

 

OGGETTO: Personale –  Procedimento Disciplinare a carico del dipendente …��issis… – Presa atto 

Verbale dell’Ufficio di Disciplina del 04.04.2016. 
 

La presente deliberazione si compone di n. …4..pagine 

   

Proposta di deliberazione n. ………… del ………………………………. 

Direzione Gestione Risorse Umane 

Estensore   (Dott. Paolo Nicita)........................................................................ 

Responsabile del procedimento ……………….……………………………… 

Resp.le della Direzione Gestione Risorse Umane (Avv. Mauro Pirazzoli)  
 

Parere del Direttore Amministrativo      Favorevole  Non favorevole 

F.to Dott. Antonio Cirillo ……………………………..              

 

Parere del Direttore Sanitario       Favorevole  Non favorevole 

F.to Dott. Remo Rosati………………………………               

 

IL DIRETTORE GENERALE f.f.                                                                                                     

            F.to  (Dott. Remo Rosati) 


